ESTATUTO DA ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL DE INTERESSE
PUBLICO MONSENHOR ANTONIO GOMES SOARES E ALTERACOES
DEVIDAMENTE INSERIDAS

CAPITULO I
DA DENOMINACAO, SEDE E FINS

Artigo 1.°

A Organizag@io da Sociedade Civil de Interesse Publico Monsenhor Anténio Gomes
Soares, registrada no dia primeiro de setembro de 2005, no cartério do Registro de
Pessoas Juridicas de Almenara-MG sob o n.° 5579, {ls. 32/33, Livro A7, apresenta para
registro o Estatuto inserindo as alteracdes efetuadas pela Assembléia Extraordinaria no
dia 07 (sete) de Abril de 2009 ao tempo em que revoga as disposi¢des em contrario.

Artigo 2.°

A Organizacio da Sociedade Civil de Interesse Publico Monsenhor Antdnio Gomesy
Soares também designada pela sigla OSCIP MONSA, constituida em 18 de Junho d
2005, sob a forma de associacfio, é uma pessoa juridica de direito privado, sem ﬁna
lucrativos, e duragfio por tempo indeterminado, com sede na Praca Padre Jodo de Paula,
n.° 07, Municipio de Almenara, Estado de Minas Gerais e foro na comarca de
Almenara-MG.

\

Paragrafo Unico

A Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse Publico recebeu a qualificacio federal
nos termos da Lei 9.790, de 23 de Margo de 1999, o que consta do processo MJ n.°
08071.001733/2005-52, conforme despacho da Secretaria Nacional de Justica , de 08 de
Dezembro de 2005, publicado no Diério Oficial de 16 de Dezembro de 2005.

i8¢ o' Artigo 3.°

38= A OSCIP MONSA tem por finalidade promover a assisténcia social, a educagfio ¢ a
“o0 satde gratuita; estimular o desenvolvimento econdmico e social e combate & pobreza;

7@ promover a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia e outros valores

233845 universais; preservar o meio ambiente e os recursos hidricos. g~
645 Ea:;; ¢ Pardgrafo Unico -8
gggr;jffg A OSCIP MONSA nfio distribui entre os seus socios ou associados, conselheiros, §§
“,EEG Uz diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos oul S
eI o liquidos, dividendos, bonificaces, participagbes ou parcelas do seu patriménio, | &

auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente naa
consecucio do seu objetivo social.

Artigo 4.°
No desenvolvimento de suas atividades, a OSCIP MONSA observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, razoabilidade ¢ da
ficiéncia e ndo fard qualquer discriminaco de raga, cor, género ou religidio para
aplicaco de recursos e gestfio de bens piblicos.
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Paragrafo Unico

A OSCIP MONSA se dedica as suas atividades por meio de execucdo direta de projetos,
programas ou planos de agBes, por meio da doagfo de recursos fisicos, humanos e
financeiros, ou prestagéio de servigos intermediarios de apoio a outras organizagdes sem
fins lucrativos e a 6rgdos do setor publico que atuam em dreas afins.

Artigo 5.°

a OSCIP MONSA atua no territorio compreendido pelas cidades e municipios que
compdem o Vale do Jequitinhonha, por¢fio nordeste do Estado de Minas Gerais,na area
limitrofe com o sul do Estado da Bahia, delimitada pelos divisores de dguas do Rio

Jequitinhonha.

Paragrafo Primeiro
A OSCIP MONSA aplica integralmente suas rendas, recursos e eventual resultado
operacional na manutengfo ¢ desenvolvimento dos objetivos institucionais no territério

nacional.

Paragrafo Segundo
A OSCIP MONSA nfo distribui seus bens ou parcelas do seu patriménio liquido eny’y
qualquer hipétese, inclusive em razioc de desligamento, retirada ou falecimento

associado ou membro da entidade,

Artigo 6.°
A OSCIP MONSA ter4 um Regimento Interno que, aprovado pela Assembléia Geral,
disciplinard o seu funcionamento.

G.oak siArtigo 7.°
Eg A fim de cumprir suas finalidades, a Instituicfio se organizard em tantas unidades de
“2C prestacdo de servigos, quantas se fizerem necessarias, as quais se regerdio por essas

1

¢ disposicles estatutirias.

%ggg:‘:é Parégrafo Unico . .
gg{ § Suglt Os servigos de educagﬁo ou de satide a que 2 entidade eventualmente se dedique, serfio
mgggj 5 prestgd.os de forma inteiramente gratuita e com recursos proprios, vedado o seu =% i
i;g g g § U2 condicionamento a qualquer doaggo, contrapartida ou equivalente. P 2eR
g =2 i
CAPITULO II §$§'
DOS SOCIOS D) 25
== g Su
Artigo 8.° A g 5

A OSCIP MONSA ¢ constituida por niimero ilimitado de sdcios, que serfio admitidos, a
Jjuizo da Diretoria, dentre pessoas idoneas, maiores de idade, em pleno gozo de seus
direitos civis, ¢ que manifestem interesse em contribufrem para a execucdo dos
objetivos da Instituigfio, distribuidos nas seguintes categorias:

2) Sécios Fundadores: os que participaram da Assembléia Geral de fundagdo da OSCIP
MONSA e assinaram a ata de fundac#o;

)X ocios Efetivos: Qualquer pessoa que tenha se associ

da) SCIP MONSA, aprovados pela Diretoria;




¢) Socios Beneméritos: pessoas fisicas ou juridicas que, pela colaboragfio ou prestagsio
de relevantes servigos as causas da organizagdo, fizerem jus a esse titulo, a critério da
Diretoria e ratificado pela Assembléia Geral;

d) Sécios Colaboradores: pessoas fisicas que, identificados com os objetivos da
entidade, solicitarem seu ingresso e pagarem as contribuicdes correspondentes, segundo
critérios determinados pela Diretoria.

Artigo 9.°

S&o direitos dos s6cios fundadores e efetivos quites com suas obriga¢des sociais:

I - Votar e ser votado para os cargos efetivos;

II — Tomar parte nas Assembléias Gerais;

IIT — Fazer & Diretoria da Associagdo, por escrito, sugestdes e propostas de interesse
social;

IV — Solicitar 4 Diretoria reconsideracdes de atos que julguem nfo estar de acordo com
0 estatuto;

V — Apoiar, divulgar, propor e efetivar eventos, programas e propostas da entidade;

VI —Ter acesso as atividades e dependéncias da OSCIP MONSA;

VII - Votar ¢ ser votado na reunifio de fundacfio da OSCIP MONSA, a fim de eleger a
primeira diretoria;

Artigo 10.°

Sdo deveres dos socios fundadores ¢ efetivos

I — Cumprir as disposi¢Ges estatutdrias e regimentais;

II — Acatar as decisdes da Diretoria;

IT — Prestigiar e defender a Associagfio, lutando pelo seu engrandecimentos;
IV — Trabalhar em prol dos objetivos da sociedade, respeitando os dispositivos
estatutarios e agindo com ética;

V —Néo faltar as Assembléias Gerais;

VI Satisfazer pontualmente os compromissos que contraiu com a associacdo, inclusive
mensalidade;

< VII - Participar das atividades sociais e culturais, estreitando os lagos de solidariedade e
.Jraternidade entre as pessoas.
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PR < DA ADMINISTRACAO 3%
Artigo 12

A OSCIP MONSA sera administrada por:
I - Assembléia Geral;

II — Diretoria;

II — Conselho Fiscal

Cofrsglho Fiscal, bem como as atividades de se
I‘\ n f v

os cargos de sua diretoria e do
] f cujas atuacdes sdo inteirament
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gratuitas, sendo-lhes vedado o recebimento de qualquer lucro, gratificagfio, bonificagéo
ou vaniagem.

Artigo 13
A Assembleia Geral, orgdo soberano da Instituigdo se constituird dos sécios em pleno

gozo de seus direitos estatutarios.

Artigo 14

Compete & Assembleia Geral:

I — Eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal;

II — Decidir sobre reformas do Estatuto, na forma do artigo 35;

III — Decidir sobre a extingdo da Instituicfio, nos termos do artigo 28;

IV — Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;

V — Aprovar o Regimento Interno

VI — Aprovar as contas e o balanco da instituicéio;

VII - Apreciar recursos contra decisGes da diretoria;

VIII - Conceder o titulo de associado benemeérito e honorario por proposta da diretoria.

Artigo 15

A Assembléia Geral se realizard, extraordinariamente, quando convocada:

I — Pela Diretoria;

IT — Pelo Conselho Fiscal;

III - Por requerimento de um terco dos socios quites com as obrigacdes sociais;

Parégrafo Unico

A assembléia Geral realizar-se-a ordinariamente, uma vez por ano para:

I — apreciar o relatério anual da Diretoria;

IT — Discutir € homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal

4o - Artigo 16

Mgk a,o.ﬁ-(% A convocac@io da Assembléia Geral serd feita por meio de edital afixado na sede da

} Py o g 5 i - % . &

?}:gfaggc;g Instituicio e/ou publicado na imprensa local, por circulares ou outros meios

{‘; e - - - o e e .

¢ ¥agay, convenientes, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias.
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w5 g%~ Paragrafo Unico
whRSE NE e s : B o e . . -
q‘égggﬁ:“:p Qualquer Assembléia se instalard em primeira convocagéio com a maioria dos socios e, 4o
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¢igus 057 em Segunda convocagio com qualquer niimero, ndo exigindo a lei quorum especial. 3 =
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- §1~: < Artigo 17 3

=~ A InstituicBio adotard préticas de gestfio administrativa, necessarias e suficientes, a &

coibir a obtencfio de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais,
em decorréncia da participacéio nos processos decisdrios e nas atividades da respectiva
pessoa juridica.

Artigo 18
Diretoria serd constituida por um Presidente,
do Secretarios, Primeiro e Segundo Tesourejro.

e ]




Paragrafo Primeiro
O mandato da Diretoria serd de dois anos, permitida a reeleigo.

Paragrafo Segundo
Niio poderdio ser eleitos para os cargos de diretoria da entidade os sécios que exergam
cargos, empregos ou fungdes publicas junto aos érgéos do Poder Publico.

Paragrafo Terceiro
A Diretoria se reunird no minimo uma vez por meés.

Paragrafo Quarto
Em caso de vacancia de cargo da Diretoria ou Conselho Fiscal assumird o suplente
imediato até o seu término do mandato.

Artigo 19

Compete ao Presidente:
I — Elaborar ¢ submeter & Assembléia Geral a proposta de programacfio anual da
Instituicdo;

IT — Executar a programagcfo anual de atividades da Instituig&o;

I1I — Elaborar e apresentar 3 Assembléia Geral o relatério anual;

IV — Reunir-se com Instituicbes Puablicas e privadas para mutua colaboragdo em
atividades de interesse comuim;

V — Contratar ¢ organizar o quadro administrativo;

VI — Contratar servigos de terceiros;

VII — Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e as resolugSes da Assembléia Geral;
VIII — Regulamentar as Ordens Normativas da Assembléia Geral e emitir Ordens
Executivas para disciplinar o funcionamento interno da Instituigfo;

IX — Presidir a Assembléia Geral;

X — Convocar e presidir as reunides da diretoria;

XI — Responder pela geréncia administrativa e financeira da OSCIP MONSA,
movimentando as contas bancérias, juntamente com o Primeiro Tesoureiro;

XII — Representar a Institui¢fo ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

Artigo 20

Compete ao Vice Presidente

I — Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

II — Assumir o mandato, em caso da vacancia, até o seu término;
111 —- Prestar, de modo geral, sua colaboragéio ao Presidente.

Artigo 21

Compete ao Primeiro Secretario

I — Secretariar as reunides da Diretoria e da Assembléia Geral e redigir as atas;
II — Publicar todas as noticias das atividades da entidade.

Artigo 22

Compete ao Segundo Secretario

I — Substituir o Primeiro Secretério em suas faltas ou impedimentos; })
Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o término; J

0 Secretario.

vestar, de modo geral, a sua colaboragéio
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Artigo 23

Compete ao Primeiro Tesoureiro

I — Arrecadar e contabilizar as contribuicbes dos associados, rendas, auxilios e
donativos, mantendo em dia a escrituracfo da Instituicdo;

II — Pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

III — Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituraciio da Instituicio, incluindo os relatdrios
de desempenho financeiro e contdbil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas;

IV — conservar sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria;
V — Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito.

Artigo 24

Compete ao Segundo Tesoureiro

I — Substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas e impedimentos;
II — Assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o seu término;

III — Prestar, de modo geral, sua colaboragdo ao Primeiro Tesoureiro.

Artigo 25

O Conselho Fiscal serda composto de trés membros efetivos e trés suplentes, eleitos pela
Assembléia Geral.

2.4

Paragrafo Unico
O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria.
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Artigo 26

Compete ao Conselho Fiscal:

I — Examinar os livros de escrituraciio da Instituicio; Opinar sobre os balancos e
relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagBes patrimoniais
realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da entidade;

II — Requisitar & Diretoria, a qualquer tempo, documentacio comprobatéria das
operagdes econdmico-financeiras realizadas pela Instituicdo;

III — Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;
IV — Convocar extraordinariamente a Assembléia Geral.

Paragrafo tnico
O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente a cada trés meses e, extraordinariamente,
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sempre que Necessario.
CAPITULO IV
DO PATRIMONIO

Artigo 27

O patrimdnio da OSCIP MONSA ser4 constituido de bens moveis, iméveis, veiculos __
semoventes, agdes e titulos da divida piblica. \

Paragrafo Unico ] ;
E vedada a distribui¢dio de bens ou parcelas do patriménio liquido em qualquer
/Eﬁ&t\;se, inclusive em razio de desligamento, petira /2& falecimento de associado ou A
membro da entidade. . () J
(e Romdieen
\ '
i

CPF' 030.708.790-21

OABIMG: 115.519

s

L o
‘,(: CLO S,ocq‘_‘;'\.w /‘7/{. X/{/{/:fk-—r_,.—;—,)-ﬁ




Artigo 28

No faso de dissolu¢fo da Instituicdo, o respectivo patriménio liquido serd transferido a
outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei Federal n.° 9.790/99 e da Lei
Estadual n.° 14.870/03, a qual tenha, referencialmente, o mesmo objetivo social da
extinta ou na falta da pessoa juridica com essas caracteristicas, & Unifio e ao Estado de
Minas Gerais, na proporcfo de recursos por eles aplicados.

Artigo 29
Em caso de perda de qualificacfo instituida pela Lei n.° 14.870/03 ¢ Lei 9.790/99, o
acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos ptblicos durante o periodo em
que tiver perdurado aquela qualificacdio, bem como dos excedentes financeiros
decorrentes de suas atividades, serdo transferidos a outra pessoa juridica qualificada nos
termos dessas leis, a qual tenha, preferencialmente, o mesmo objeto social ou, na falta
de pessoas juridicas com essas caracteristicas, & Unifo e ao Estado de Minas Gerals pd
proporcéo dos recursos por eles aplicados.

CAPITULO V

DA PRESTACAO DE CONTAS
Artigo 30 i
A prestagdo de contas da Institui¢fo observara as seguintes normas: g
I — Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;
II — A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatério de atividades e das demonstragSes financeiras da entidade, incluindo as
certidOes negativas de débito junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os 2 disposi¢io para
o exame de qualquer cidadio;
III - A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o
caso, da aplicacdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme
previsto em regulamento;
IV — A prestagio de contas de todos os recursos e bens de origem piiblica recebidos serd
feita, conforme determina o paragrafo unico do art. 70 da Constituigiio Federal e artigo
73 e seguintes da constitui¢do do Estado.
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Artigo 31

A receita da OSCIP MONSA necesséria 2 sua manutencfo ser constituida por:

I - Doagdes de qualquer natureza recebidas;

II — Produto liquido de promogdes de beneficéncia;

IIT — Rendas de emprego de capital ou patriménio que possua ou venha a possuir;
IV — Auxilio e subvengdes que venha a receber do poder ptiblico;

V — Auxilio ou recursos provenientes de convénio que venha a receber de entidades
privadas.

CPF 030.786.766-21

OAB/MG: 115.519

Paragrafo Unico

/als no territorio nacional.
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) CAPITULO VI
DA ADMISSAO, DEMISSAO E EXCLUSAO DE ASSOCIADOS

Artigo 32

A admissio dos associados dar-se-a por meio de anuéncia e assinatura no livro de
admissHo de associados.

Artigo 33

A demissdo dos associados dar-se-4 por meio de ato administrativo da Diretoria ouvido
a Assembleia;

Par4grafo Unico
O desligamento esponténeo de associado dar-se-4 por meio de comunicado 4 Diretoria.

Artigo 34

O associado que descumprir as disposi¢des estatutirias assim como regimentais, sera
sob apreciagio da diretoria excluido da associagio,~sendo assegurado recurso a

assembléia geral. .
CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS
: . 3 a g 5-;_0?
Aigo 3 AT
A OSCIP MONSA serd dissolvida por decisdo da Assembléia Geral Extraordifif¥ed, L2134
especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a continuacdo de H %%5 *@E%?
suas atividades. SokEs e
e = 2 .;? i\’:m 5
Artigo 36 Tegicts
. : Nosu ol
O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, por decisdo da maioria g‘éiﬁﬁﬁ%
.- . s <oSLlc
absoluta dos sécios, em Assembléia Geral especialmente convocada para esse fim, e  £E3% OF
entrard em vigor na data de seu registro em Cartorio. P 3IF
Artigo 37
A OSCIP MONSA recebera auxilios, contribuigdes e doagdes, depois de examinados ¢
aprovados pela Diretoria, bem como firmar convénios nacionais ou internacionais com
organismos ou entidades piiblicas ou privadas, contando que ndo impliquem em sua
subordinagiio a compromissos € interesse que conflitem com seus objetivos e §
finalidades ou arrisquem sua dependéncia. N X oy
_ a8
) w
Artigo 38 <\ %8
Os casos omissos serfio resolvidos pela Diretoria e referendados pela Assembléia Geral. » §§
W
13 3 %
nara, 07 de Abril de 2009
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